Zakres badan psychologicznych

Podstawa badan

- kierowcy zawodowi oraz kandydaci na kierowcéw
- kierowcy takséwek

- kierowcy ze skierowaniem ze starostwa (za alkohol, punkty

karne, wypadek, w okresie prébnym)

- kierowcy pojazdéw uprzywilejowanych lub przewozgcych
warto$ci pieniezne

- instruktorzy i egzaminatorzy oraz kandydaci na te stanowiska

- 0soby ubiegajgcych sie o przywrdcenie uprawnien lub

skierowane przez lekarza

- uczestnicy sportéw motorowych, kierowcy rajdowi

Badania na podstawie
Ustawy o kierujgcych

pojazdami

- kierujgcy pojazdami w ramach wykonywanej pracy

- operatorzy wézkéw jezdniowych (w tym widtowych) oraz

mechanizmow unoszacych powyzej 1,6m

- operatorzy podnosnikéw, ramp hydraulicznych, dzwigow,

suwnic, zurawi

- operatorzy koparek, spycharek, walcéw drogowych, operatorzy

ciezkiego sprzetu budowlanego i drogowego
- pracujgcy na duzych wysokosciach

- inne wg wskazan lekarza

Badania dla potrzeb
medycyny pracy - na
stanowiska
wymagajgce tzw.
sprawnosci

psychoruchowej

- badania na stanowiskach gorniczych — w gornictwie lgdowym

i morskim

- badania ratownikéw gorniczych oraz kandydatow

Badania w gérnictwie

- badania strazakéw
- badania ratownikow

- badania straznikéw lesnych

Badania w zawodach
trudnych i

niebezpiecznych

- 0soby posiadajgce broh lub ubiegajgce sie o pozwolenie na nig
- kwalifikowani pracownicy ochrony fizycznej
- detektywi lub ubiegajacy sie o licencje detektywa

- straznicy gminni lub miejscy oraz kandydaci

Badania na podstawie
Ustawy o broni i

amunicji




- kandydaci do objecia urzedu sedziego

- kandydaci do objecia urzedu prokuratora

- kandydaci do objecia urzedu kuratora sgdowego
- inspektorzy transportu drogowego

- osoby prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie
wytwarzania i obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicjg
oraz wyrobami i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub
policyjnym, kierujgcych tg dziatalnoscig lub bezposrednio
zatrudnionych przy ich obrocie

- osoby ubiegajgce sie lub posiadajgce pozwolenie na nabywanie

oraz przechowywanie materiatdbw wybuchowych przeznaczonych

do uzytku cywilnego.

- profile osobowosci Badania na stanowiska

- dobdér zawodowy na stanowiska pracy wg wymagan wymagajace

szczegoblnych

pracodawcy
predyspozyciji
0sobowosci

- stereometr (widzenie przestrzenne) Badania uzupetniajgce
wg zalecen

- widzenie zmierzchowe i wrazliwo$¢ na ol$nienie (,ciemnia”)




